
Masters con
Reconocimiento

Universitario
Master de Formación Permanente en Violencia de Género + 60 Créditos

ECTS

https://www.inesem.es/


Master de Formación Permanente en Violencia de Género … [ 3 ] INESEM BUSINESS SCHOOL

Índice
Master de Formación Permanente en Violencia de Género + 60 Créditos ECTS

1. Sobre INESEM

2. Master de Formación Permanente en Violencia de

Género + 60 Créditos ECTS

Descripción / Para que te prepara / Salidas Laborales / Resumen / A quién va dirigido /

Objetivos

3. Programa académico

4. Metodología de Enseñanza

5. ¿Por qué elegir INESEM?

6. Orientación

7. Financiación y Becas

https://www.inesem.es/


Master de Formación Permanente en Violencia de Género … [ 5 ] INESEM BUSINESS SCHOOL

SOBRE INESEM
BUSINESS
SCHOOL

INESEM Business School como Escuela de
Negocios Online tiene por objetivo desde su
nacimiento trabajar para fomentar y contribuir
al desarrollo profesional y personal de sus
alumnos. Promovemos una enseñanza
multidisciplinar e integrada, mediante la
aplicación de metodologías innovadoras de
aprendizaje que faciliten la interiorización de
conocimientos para una aplicación práctica
orientada al cumplimiento de los objetivos de
nuestros itinerarios formativos.

En definitiva, en INESEM queremos ser el lugar
donde te gustaría desarrollar y mejorar tu
carrera profesional. Porque sabemos que la
clave del éxito en el mercado es la "Formación
Práctica" que permita superar los retos que
deben de afrontar los profesionales del futuro.

https://www.inesem.es/
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Master de Formación Permanente en
Violencia de Género + 60 Créditos ECTS

DURACIÓN 1500

PRECIO 1970 €

CRÉDITOS ECTS 60

MODALIDAD Online

Programa de Becas / Financiación 100% Sin Intereses

Entidad impartidora:

Titulación Masters con
Reconocimiento Universitario
Doble Titulación:

Titulación Propia Universitaria de Master de Formación Permanente
en Violencia de Género expedida por la Universidad Antonio de
Nebrija con 60 créditos ECTS. 

       
Titulación propia de Master de Formación Permanente en Violencia
de Género, expedida y avalada por el Instituto Europeo de Estudios
Empresariales.(INESEM) “Enseñanza no oficial y no conducente a la
obtención de un título con carácter oficial o certificado de
profesionalidad.”

          

https://www.inesem.es/
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Resumen
En los últimos tiempos se han incrementado las políticas, programas y actuaciones, para
intentar minimizar, o mejor dicho, erradicar la Violencia de Género en todas sus
manifestaciones, al igual que se está intentado favorecer la recuperación y el asesoramiento
de las víctimas de violencia.El Máster de Violencia de Género aporta los conocimientos
requeridos para formar profesionales capaces de comprender y aplicar políticas sociales de
igualdad y potenciar las medidas de sensibilización y prevención de violencia de género
garantizando los derechos humanos.

A quién va dirigido
El Master Violencia de Género está dirigido para aquellas personas que poseen un título

universitario y desean ampliar su formación y orientar su carrera laboral hacia este ámbito. El
master te permitirá además poder asesorar a las víctimas por violencia de género, aportando

así un completo perfil como técnico en violencia de género.

Objetivos
Con el Masters con Reconocimiento Universitario Master de Formación
Permanente en Violencia de Género + 60 Créditos ECTS usted alcanzará
los siguientes objetivos:

Analizar las diferentes teorías sociológicas y psicológicas sobre la
violencia doméstica.

Comprender el marco jurídico básico de referencia en materia de
violencia de género y las políticas de igualdad.

Conocer el concepto y las tipologías de violencia de género, además de
los perfiles implicados.

Saber realizar los protocolos de actuación desde la intervención social
hasta el asesoramiento con víctimas.

https://www.inesem.es/
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¿Y, después?

Para qué te prepara

Este Master Violencia de Género e
Igualdad te prepara realizar programas
de prevención y sensibilización en el
entorno  educativo, además de darte la
capacidad para poder intervenir y
asesorar a víctimas que sufren la
violencia de género.  Aprenderás las
características de los perfiles  de la
víctima y del agresor. También
adquirirás técnicas de asesoramiento y
consultoría y comprenderás el marco
normativo existente con respecto al
tema.

Salidas Laborales

Al finalizar el Master Violencia de
Género estarás preparad@ para ejercer
tu labor profesional como técnico en
violencia de género.  Podrás trabajar
tanto en organismos  públicos como
privados, aquellos orientados al
fomento de la igualdad de género, a la
sensibilización y a la prevención e
intervención de víctimas de violencia de
género.

¿Por qué elegir INESEM?

https://www.inesem.es/
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PROGRAMA ACADÉMICO
Master de Formación Permanente en Violencia de Género + 60 Créditos ECTS

Módulo 1. Orígenes y teorías de violencia de género

Módulo 2. Acercamiento al concepto de violencia de género

Módulo 3. Igualdad de género: conceptualización y corrientes teóricas

Módulo 4. Marco normativo de violencia de género y políticas de
igualdad

Módulo 5. Actuaciones de prevención y sensibilización en violencia de
género

Módulo 6. Intervención y asesoramiento en violencia de género

Módulo 7. Proyecto fin de máster

https://www.inesem.es/
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PROGRAMA ACADÉMICO
Master de Formación Permanente en Violencia de Género + 60 Créditos ECTS

Módulo 1.
Orígenes y teorías de violencia de género

Unidad didáctica 1.
El problema de la violencia de género

1. Perspectiva actual La profundidad del problema

2. Consideraciones Históricas

3. Mitos y prejuicios acerca de la violencia de género

4. Técnicas y recursos de intervención en los casos de
violencia de género en adolescentes

Unidad didáctica 2.
Orígenes de la violencia y agresividad en la
sociedad teorías y modelos explicativos

1. Teorías sobre la agresión

2. Teorías sociológicas sobre la violencia de género

3. Teorías psicológicas sobre la violencia de género

4. Diferencia entre agresión y maltrato

5. Factores que perpetúan la violencia de género

Módulo 2.
Acercamiento al concepto de violencia de género

Unidad didáctica 1.
Violencia de género: concepto y tipología

1. Definición y tipología

2. Ámbitos de la violencia de género

3. Características

4. Estrategias

5. Ámbitos de actuación

6. Causas de la violencia de género

Unidad didáctica 2.
Violencia de género en la infancia y
adolescencia

1. Aproximación a los conflictos en el aula y en las Redes
Sociales

2. Espacios virtuales como espacios para la violencia

3. Aproximación a la violencia de género en adolescentes

Unidad didáctica 3.
Perfil y características del agresor

1. El agresor

2. ¿Cómo identificar la violencia de género?

3. Tipos de agresores

Unidad didáctica 4.
Formas de violencia y delitos contra la libertad
sexual de las mujeres

1. Tipos de malos tratos contra las mujeres

2. Delitos contra la libertad sexual

3. Acoso sexual

4. Abuso sexual

5. Agresión sexual

https://www.inesem.es/
https://www.inesem.es/
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Unidad didáctica 5.
Perfil y características de la víctima

1. La víctima

2. Clasificación y características de la víctima

3. El proceso de victimización

4. Factores asociados a la victimización

5. La mujer como víctima

6. Factores asociados a la victimización en violencia de
género

7. Consecuencias del delito en las víctimas

Módulo 3.
Igualdad de género: conceptualización y corrientes teóricas

Unidad didactica 1.
Socialización y género

1. Igualdad vs Discriminación

2. Teorías y modelos de género

3. Sexismo y factores culturales

4. El proceso de socialización

5. Teorías sobre la adquisición de los roles masculino y
femenino

6. Estereotipos de género

7. Perspectiva de género y empoderamiento

Unidad didáctica 2.
Igualdad de género: aspectos introductorios

1. Introducción

2. Feminismo: definición y aparición del concepto

3. Orígenes y corrientes del feminismo

4. La crisis de legitimación patriarcal

5. Reivindicación de derechos: Mary Wollstonecraft

6. Historia del feminismo en España: siglo XVIII

7. Obra de John Stuart Mill

https://www.inesem.es/
https://www.inesem.es/
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Unidad didáctica 3.
La igualdad de género en españa

1. Antecedentes culturales

2. Conceptualización histórica: siglo XIX

3. Evolución del pensamiento de igualdad

4. La mujer durante el franquismo

5. Democracia: cambios y trasformaciones

Unidad didáctica 4.
La igualdad en el contexto actual

1. Historia del feminismo sufragista

2. La primera ola del movimiento feminista

3. Simone de Beauvoir: influencias y repercusión de su obra

4. Segunda ola del movimiento feminista

5. El feminismo postmoderno

6. Retos del movimiento feminista en el siglo XXI

Unidad didáctica 5.
Feminismos, activismos y nuevas
masculinidades

1. Feminismos en la actualidad

2. Historia del movimiento LGTBQ

3. Judith Butler y la teoría Queer

4. Otros feminismos: decolonialidad

5. Masculinidades no hegemónicas

Módulo 4.
Marco normativo de violencia de género y políticas de igualdad

Unidad didáctica 1.
Normativa de violencia de género

1. Cuestiones previas

2. Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Protección Integral contra la violencia de género

3. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres

Unidad didáctica 2.
Marco normativo y jurídico de igualdad de
género

1. Marco jurídico básico

2. Actuaciones y normativa internacional

3. Legislación europea en materia de igualdad

4. El Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el

5. Tratado de Ámsterdam

6. Directivas comunitarias europeas

7. Igualdad en la UE: otros aspectos jurídicos

8. Normativa Estatal sobre igualdad

9. Otras normas de importancia

https://www.inesem.es/
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Unidad didáctica 3.
Políticas y estrategias de igualdad

1. Políticas de igualdad: conceptualización y origen

2. Derecho comunitario y políticas sociales europeas

3. Políticas sociales estatales de igualdad

4. Marco de referencia autonómico

Unidad didáctica 4.
Derechos humanos e igualdad de género

1. Derechos Humanos: Definición

2. Derechos Humanos: Clasificación

3. Derechos de las mujeres

Módulo 5.
Actuaciones de prevención y sensibilización en violencia de género

Unidad didáctica 1.
Prevención de la violencia de género

1. Cómo prevenir la violencia de género

2. Buenas prácticas en materia de violencia de género

3. Coeducar, la clave de la prevención de la violencia de
género

4. Técnicas y recursos de prevención de los casos de
violencia de género en adolescentes

Unidad didáctica 2.
Procesos de sensibilización y protección en
materia de violencia de género

1. Recursos y materiales informativos

2. Campañas de sensibilización

3. Recursos de apoyo y prevención en casos de violencia de
género

4. Herramientas de sensibilización en el entorno educativo

5. Intervenciones de protección social con menores

https://www.inesem.es/
https://www.inesem.es/
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Unidad didáctica 3.
La planificación de la intervención social

1. El proceso de planificación

2. Intervención social con mujeres maltratadas

3. La acción positiva

4. Medidas para la violencia de género

Unidad didáctica 4.
Evaluación en violencia de género

1. Importancia de la evaluación en violencia de género

2. Protocolo de evaluación psicológica en víctimas de
violencia de género

3. Pruebas de evaluación

Módulo 6.
Intervención y asesoramiento en violencia de género

Unidad didáctica 1.
Intervención con mujeres víctimas de violencia
de género

1. Intervención Jurídica

2. Intervención Psicológica con mujeres maltratadas

3. Intervención Social con mujeres maltratadas

Unidad didáctica 2.
Protocolos de actuación

1. Protocolos de actuación para mujeres víctimas de
violencia de género

2. Orden de protección

3. Protocolos de actuación de los cuerpos de seguridad del
Estado

4. Protocolos de actuación desde el ámbito sanitario

5. Protocolo de actuación desde un servicio de atención a la
mujer

6. Protocolo de actuación desde el juzgado de guardia

https://www.inesem.es/
https://www.inesem.es/


Master de Formación Permanente en Violencia de Género … [ 24 ] INESEM BUSINESS SCHOOL Master de Formación Permanente en Violencia de Género … [ 25 ] INESEM BUSINESS SCHOOL

Unidad didáctica 3.
Técnicas de asesoramiento y consultoría

1. Definición de relación de ayuda

2. Situación de crisis y expectativas de la persona ayudada

3. Diferentes estilos de relación de ayuda

4. Concepto de empatía

5. La respuesta

6. La reformulación

7. La relación de ayuda como proceso

8. Técnicas psicológicas

9. Modalidad terapéutica

10. La destreza de iniciar

11. ANEXO. Casos reales de violencia de género

12. ANEXO. Datos estaditicos de violencia de género

Módulo 7.
Proyecto fin de máster

https://www.inesem.es/
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metodología de aprendizaje
La configuración del modelo pedagógico por el que apuesta INESEM,
requiere del uso de herramientas que favorezcan la colaboración y

divulgación de ideas, opiniones y la creación de redes de conocimiento más
colaborativo y social donde los alumnos complementan la formación

recibida a través de los canales formales establecidos.

Con nuestra metodología de aprendizaje online, el alumno comienza su andadura en INESEM Business School a través de un campus
virtual diseñado exclusivamente para desarrollar el itinerario formativo con el objetivo de mejorar su perfil profesional. El alumno

debe avanzar de manera autónoma a lo largo de las diferentes unidades didácticas así como realizar las actividades y
autoevaluaciones correspondientes.

El equipo docente y un tutor especializado harán un

seguimiento exhaustivo, evaluando todos los progresos del

alumno así como estableciendo una línea abierta para la

resolución de consultas.

Nuestro sistema de aprendizaje se fundamenta en cinco

pilares que facilitan el estudio y el desarrollo de

competencias y aptitudes de nuestros alumnos a través

de los siguientes entornos:

https://www.inesem.es/
https://www.inesem.es/


SERVICIO DE
Orientación de Carrera

Nuestro objetivo es el asesoramiento para el desarrollo de tu carrera
profesional. Pretendemos capacitar a nuestros alumnos para su adecuada
adaptación al mercado de trabajo facilitándole su integración en el mismo.
Somos el aliado ideal para tu crecimiento profesional, aportando las
capacidades necesarias con las que afrontar los desafíos que se presenten
en tu vida laboral y alcanzar el éxito profesional. Gracias a nuestro
Departamento de Orientación de Carrera se gestionan más de 500
convenios con empresas, lo que nos permite contar con una plataforma
propia de empleo que avala la continuidad de la formación y donde cada
día surgen nuevas oportunidades de empleo. Nuestra bolsa de empleo te
abre las puertas hacia tu futuro laboral.



Financiación
En INESEM

Ofrecemos a
nuestros alumnos

facilidades
económicas y

financieras para la
realización del pago

de matrículas,

todo ello
100%

sin intereses.

y becas
INESEM continúa ampliando su programa de
becas para acercar y posibilitar el
aprendizaje continuo al máximo número de
personas. Con el fin de adaptarnos a las
necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.
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Impulsamos tu carrera profesional

www.inesem.es

958 05 02 05 formacion@inesem.es Gestionamos acuerdos con más de 2000
empresas y tramitamos más de 500 ofertas
profesionales al año.
Facilitamos la incorporación y el desarrollo de
los alumnos en el mercado laboral a lo largo
de toda su carrera profesional.

http://www.youtube.com/user/inesembusinesschool
http://twitter.com/inesem
http://www.linkedin.com/company/2370697
http://www.facebook.com/inesem.business.school
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