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 DURACIÓN

 90 horas

 MODALIDAD

 Online

TITULACIÓN

TITULACIÓN de haber superado la FORMACIÓN NO FORMAL que le Acredita las Unidades de
Competencia recogidas en el Módulo Formativo MF1034_3 Gestión de Recursos Laborales,
Formativos y Análisis de Puestos de Trabajo para la Inserción Sociolaboral de Personas con
Discapacidad, regulado en el Real Decreto 721/2011, de 20 de mayo, por el que establece el
correspondiente Certificado de Profesionalidad SSCG0109 Inserción Laboral de Personas con
Discapacidad. De acuerdo a la Instrucción de 22 de marzo de 2022, por la que se determinan
los criterios de admisión de la formación aportada por las personas solicitantes de
participación en el procedimiento de evaluación y acreditación de competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o vías no formales de formación.
EUROINNOVA FORMACIÓN S.L. es una entidad participante del fichero de entidades del
Sepe, Ministerio de Trabajo y Economía Social.
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DESCRIPCIÓN

En la actualidad, en el mundo de los servicios socioculturales y a la comunidad y dentro del
área profesional de social, más concretamente en la inserción laboral de personas con
discapacidad, es muy importante conocer los diferentes procesos. Por ello, con el presente
curso se trata de aportar los conocimientos necesarios para conocer la gestión de recursos
laborales, formativos y análisis de puestos de trabajo para la inserción sociolaboral de
personas con discapacidad.

OBJETIVOS

Detectar e identificar los recursos sociolaborales y formativos existentes en el
entorno, para la inserción laboral de los usuarios.
Sistematizar la información obtenida sobre los recursos sociolaborales y formativos
existentes, garantizando su transmisión para optimizar su aplicación en las
intervenciones de inserción laboral.
Mantener vínculos de relación con las empresas e instituciones del entorno,
favoreciendo su colaboración en los procesos de inserción de los usuarios.
Colaborar, con el equipo interdisciplinar en el análisis de los puestos de trabajo que
pueda desempeñar el colectivo de intervención para facilitar la adaptación de los
mismos a cada usuario.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

Este curso está dirigido a todas aquellas personas que se dedican al mundo de los servicios
socioculturales y a la comunidad, más concretamente a la inserción laboral de personas con
discapacidad, dentro del área profesional atención social que pretendan obtener
conocimientos relacionados con la gestión de recursos laborales, formativos y análisis de
puestos de trabajo para la inserción sociolaboral de personas con discapacidad.

PARA QUÉ TE PREPARA
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La presente formación se ajusta al itinerario formativo del Módulo Formativo MF1034_3
Gestión de Recursos Laborales, Formativos y Análisis de Puestos de Trabajo para la Inserción
Sociolaboral de Personas con Discapacidad certificando el haber superado las distintas
Unidades de Competencia en él incluidas, y va dirigido a la acreditación de las Competencias
Profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral y de la formación no formal, vía
por la que va a optar a la obtención del correspondiente Certificado de Profesionalidad, a
través de las respectivas convocatorias que vayan publicando las distintas Comunidades
Autónomas, así como el propio Ministerio de Trabajo (Real Decreto 1224/2009 de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral).

SALIDAS LABORALES

Desarrolla su actividad profesional en el ámbito público y privado, en el área de servicios
sociales y/o comunitarios y de empleo dirigidos a personas con discapacidad , en organismos
e instituciones del ámbito público organizaciones sin ánimo de lucro y en empresas privadas,
fundamentalmente de carácter local o autonómico; concejalías de empleo, de servicios
sociales, concejalías de bienestar social, de educación, agencias de desarrollo local y
comarcal, institutos y fundaciones encargados de la gestión de servicios sociales, que tengan
como objeto el desarrollo de programas de intervención social, inserción ocupacional o
sociolaboral y de igualdad de oportunidades. Se integra en equipos interdisciplinares de
atención social, junto a profesionales de nivel superior.
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MATERIALES DIDÁCTICOS

Manual teórico: MF1034_3 Gestión de

Recursos Laborales, Formativos y Análisis de

Puestos de Trabajo para la Inserción

Sociolaboral de Personas con Discapacidad

Paquete SCORM: MF1034_3 Gestión de

Recursos Laborales, Formativos y Análisis de

Puestos de Trabajo para la Inserción

Sociolaboral de Personas con Discapacidad

* Envío de material didáctico solamente en España.
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Programa Formativo

MÓDULO 1. GESTIÓN DE RECURSOS LABORALES,
FORMATIVOS Y ANÁLISIS DE PUESTOS DE TRABAJO PARA LA
INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD DIDÁCTICA 1. MARCO DE LA DISCAPACIDAD

Conceptos y terminología1.
Modelo del funcionamiento y de la Discapacidad2.
Clasificación Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la salud CIF.3.
Tipos de discapacidad
El certificado de minusvalía. Utilidad y beneficios para la inserción laboral4.
Discapacidad y dependencia. La Ley de Promoción de la Autonomía personal y5.
atención a las personas en situación de dependencia
Protección económica de la Discapacidad. Ayudas y prestaciones económicas6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. RECURSOS SOCIOLABORALES Y FORMATIVOS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Modalidades de integración sociolaboral1.
Medidas de fomento al empleo2.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. RECURSOS FORMATIVOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Formación Profesional y Empleo1.
Formación profesional reglada. Características2.
Formación Profesional para el Empleo. Características3.
Escuelas Taller y Casas de Oficio.4.
Talleres de Empleo5.
Otras medidas o recursos de inserción6.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. RECOGIDA, ANÁLISIS Y ORGANIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN EN LA
INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Guía de Recursos: concepto, características y fases de elaboración1.
Fuentes de información : Tipos y características2.
Técnicas e instrumentos de recogida, análisis y organización de la información3.
Clasificación de la información. Normas, sistemas y criterios4.
Síntesis de la información. Formatos. Bases de datos5.
Vías de difusión de la información.6.
Protección de datos. Medidas de seguridad7.
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UNIDAD DIDÁCTICA 5. MERCADO LABORAL E INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Políticas e iniciativas de integración laboral de las personas con discapacidad a nivel1.
europeo, estatal y autonómico
Mercado de Trabajo en España:2.
La Empresa. Concepto. Tipos de estructura organizativa.Responsabilidad Social de las3.
Empresas
Normativa Laboral. Contrato de trabajo. Jornada laboral. El Salario. Permisos y4.
vacaciones
Pautas de actuación con empresas e Instituciones para la intermediación laboral5.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. ANÁLISIS DE PUESTOS DE TRABAJO PARA LA INSERCIÓN
SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Puesto de trabajo: estudio y contextualización1.
Funciones, tareas, habilidades y capacidades requeridas2.
Indicadores y pautas para el análisis de puestos de trabajo3.
Procedimiento para la identificación de necesidades. Evaluación de las condiciones de4.
trabajo
Características de la adaptación del puesto de trabajo. Medidas a adoptar5.
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