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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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MF1444_3 Impartición y Tutorización de Acciones Formativas para el
Empleo (Online)

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación
Titulación acreditativa del MF1444_3 Impartición y Tutorización de Acciones Formativas para el
Empleo regulado en el Real Decreto 1697/2011, de 18 de Noviembre por el que se establecen cinco
certificados de profesionalidad de la familia profesional Servicios socioculturales y a la comunidad que
se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad

Descripción
Aprender comprende la adquisición y la modificación de conocimientos, habilidades, estrategias,
creencias, actitudes y conductas. Además, exige capacidades cognoscitivas, lingüísticas, motoras y
sociales y adopta diferentes formas. Este proceso de aprendizaje, aunque en mayor medida depende
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de la propia persona, también va a estar influenciado por la actuación del profesor-tutor encargado de
ello.

Objetivos

Aprendizaje de las estrategias que facilitan el aprendizaje en los adultos
Conocimiento de las principales condiciones que llevan al desarrollo de un proceso formativo de
calidad
Aprendizaje de cómo promover la motivación y la participación activa del alumnado
Conocimiento de las técnicas de comunicación que pueden ser aplicadas con los alumnos para
mejorar el proceso de aprendizaje.
Aplicación de las habilidades docentes necesarias para el desarrollo de una acción formativa que
favorezca el proceso de enseñanza
aprendizaje

A quién va dirigido
Todas las personas que desarrollen su trabajo dentro del ámbito de la formación profesional para el
empleo y a todo aquel que esté interesado en la adquisición de las estrategias más adecuadas a la hora
de llevar a cabo un proceso de enseñanza dentro de la formación profesional para el empleo

Para qué te prepara
Con este curso se aprenden los principales aspectos del proceso de enseñanza-aprendizaje con
adultos que están inmersos en la formación para el empleo, a la vez que aporta diferentes estrategias
metodológicas según la modalidad de impartición correspondiente.

Salidas laborales
Desarrolla su actividad profesional en el ámbito público y privado, en centros o entidades que
impartan formación profesional para el empleo, tanto para trabajadores en activo, en situación de
desempleo, así como a colectivos especiales. Su desempeño profesional lo lleva a cabo en empresas,
organizaciones y entidades de carácter público o privado, que impartan formación por cuenta propia o
ajena.

https://euroinnova.edu.es/mf1444_3-imparticion-y-tutorizacion-de-acciones-formativas-para-el-empleo-online


EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

TEMARIO

UNIDAD FORMATIVA 1. IMPARTICIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. ASPECTOS PSICOPEDAGÓGICOS DEL APRENDIZAJE EN FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

El proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación de personas adultas1.
La motivación2.
La comunicación y el proceso de aprendizaje3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. DINAMIZACIÓN DEL APRENDIZAJE EN EL GRUPO SEGÚN MODALIDAD DE
IMPARTICIÓN

Características distintivas del aprendizaje en grupo1.
Tipos de grupos2.
Fases del desarrollo grupal3.
Técnicas de dinamización grupal, situación y objetivos de aprendizaje4.
Coordinación y moderación del grupo5.
Tipos de respuestas ante las actuaciones del alumnado6.
Resolución de conflictos7.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO SEGÚN MODALIDAD DE IMPARTICIÓN

Métodos de enseñanza1.
Principios metodológicos2.
Estrategias metodológicas3.
Elección de la estrategia metodológica4.
Habilidades docentes5.
Estilos didácticos6.
La sesión formativa7.
La simulación docente8.
Utilización del aula virtual9.

UNIDAD FORMATIVA 2. TUTORIZACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CARACTERÍSTICAS DE LAS ACCIONES TUTORIALES EN FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Modalidades de formación: presencial, a distancia y mixta1.
Plan tutorial : estrategias y estilos de tutoría y orientación2.
Estrategias de aprendizaje autónomo. Estilos de aprendizaje3.
La comunicación online4.
La figura del tutor presencial y tutor en línea5.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. DESARROLLO DE LA ACCIÓN TUTORIAL
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Características del alumnado1.
Temporalización de la acción tutorial2.
Realización de cronogramas3.
Diseño de un plan de actuación individualizado4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. DESARROLLO DE LA ACCIÓN TUTORIAL EN LÍNEA

Características del alumnado1.
Elaboración de la “guía del curso”2.
Tareas y actividades, su evaluación y registro de calificaciones3.
Responsabilidades administrativas del tutor4.
Elaboración de videotutoriales con herramientas de diseño sencillas5.
Criterios de coordinación con tutores y jefatura de estudios6.
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¿Te ha parecido interesante esta información?

Si aún tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estará encantado de resolverlas.

Pregúntanos sobre nuestro método de formación, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conócenos.

Solicita información sin compromiso

¡Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

900 831 200

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.edu.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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