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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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ALIANZA EUROINNOVA Y UNIVERSIDAD UPI

Gracias a la colaboración entre Euroinnova y la Universidad Politécnica de Ingeniería de Honduras se
pretende ofrecer una formación de calidad al alumnado, apostando por la profesionalización, siempre
con una visión innovadora y sirviéndose de la tecnología.

De  esta  forma,  Euroinnova  refuerza  su  presencia  en  el  mercado  latinoamericano,  ampliando  su
catálogo de programas formativos online. Por tanto, ambas instituciones buscan revolucionar el sector
educativo, manteniendo en todo momento altos criterios de enseñanza teórico-práctico y brindando
programas únicos e innovadores.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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Diplomado en Psicología Organizacional

DURACIÓN
90 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación
Título de Diplomado en Psicología Organizacional expedido por Euroinnova International Online
Education en colaboración con la Universidad Politécnica de Ingeniería.

Descripción
En un mundo corporativo en constante evolución, el Diplomado en Psicología Organizacional emerge
como un recurso clave para quienes buscan una comprensión integral de las dinámicas de trabajo
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modernas. A través de este programa, los participantes se introducirán en las teorías y prácticas que
definen las estructuras y procesos dentro de las organizaciones. Abordando desde la psicología laboral
básica hasta el complejo entramado de la cultura organizacional, este diplomado desgrana conceptos
como el liderazgo, la comunicación efectiva, y la gestión del cambio y el desarrollo organizacional. Con
especial atención en temáticas como el clima laboral, la motivación, y el manejo de conflictos, se busca
enriquecer la percepción y habilidades prácticas que son cruciales en la interacción humana dentro del
contexto empresarial. Además, desvela el impacto del estrés y del mobbing en la productividad y la
salud organizacional. Ideal para quienes aspiran a una perspectiva fresca y contemporánea sobre el
trabajo en equipo y liderazgo eficaz, este diplomado marca la diferencia en la capacitación para
abordar y mejorar el entorno laboral.

Objetivos

Entender psicología laboral.
Analizar dinámicas organizacionales.
Estudiar clima y cultura empresarial.
Aprender sobre liderazgo y poder.
Mejorar habilidades comunicativas.
Fomentar motivación en el trabajo.
Gestionar conflictos organizativos.
Promover organizaciones saludables.
Comprender estrés y mobbing laboral.

Para qué te prepara
Este Diplomado en Psicología Organizacional está dirigido a profesionales que buscan complementar
su formación con habilidades en gestión humana. Ideal para quienes interactúan con equipos de
trabajo, como mandos medios, supervisores y líderes que desean profundizar en aspectos como clima
organizacional, liderazgo, comunicación efectiva y manejo de conflictos según las unidades didácticas
del programa. No se requieren conocimientos previos, y los participantes ganarán una base sólida para
aplicar en entornos laborales.

A quién va dirigido
El Diplomado en Psicología Organizacional está diseñado para proporcionarte un entendimiento claro
del comportamiento humano en el contexto laboral. Aprenderás a identificar y manejar aspectos
claves como la cultura y el clima organizacional, los procesos de cambio y las dinámicas de poder y
liderazgo. Te capacitará para mejorar la comunicación interna, fomentar una actitud positiva y
motivación en el trabajo, y abordar conflictos. Además, recibirás herramientas para contribuir a la
creación de entornos productivos y saludables, manejar el estrés laboral y prevenir el mobbing. Este
diplomado te preparará para aplicar conceptos psicológicos esenciales y mejorar la gestión
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organizacional.

Salidas laborales
El Diplomado en Psicología Organizacional prepara para roles esenciales en el ámbito corporativo. Con
habilidades en evaluación del clima, cultura organizacional, liderazgo y técnicas de comunicación
adecuadas, podrás manejar conflictos y promover entornos de trabajo saludables. Especialízate en
prevención del estrés y mobbing, y fomenta la motivación y productividad laboral. Abre puertas como
asesor interno, consultor externo o gestor de desarrollo de talento con esta formación integral.
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LA PSICOLOGÍA DEL TRABAJO

Concepto de Psicología del Trabajo1.
Historia de la Psicología del Trabajo2.
Campo de Estudio de la Psicología del Trabajo3.
Evolución del Concepto de Trabajo4.
Los Nuevos Modelos de Organización Laboral5.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. PSICOLOGÍA DE LAS ORGANIZACIONES. EL CAMBIO Y EL DESARROLLO DEL
CONTEXTO ORGANIZACIONAL

Marco conceptual de la Psicología de las Organizaciones1.
Organización y Estructura2.
Metodología de la Psicología de las Organizaciones3.
Procesos y dinámicas de Cambio en las Organizaciones4.
Desarrollo Organizacional5.
Las Etapas de Crisis Organizacional6.
La Organización y su Entorno7.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. EL CLIMA Y LA CULTURA DE LA ORGANIZACIÓN

Concepto de Cultura Organizacional1.
Modelos Culturales en las Organizaciones2.
Concepto de Clima Organizacional3.
Modelos y tipos de Clima Organizacional4.
El Clima y su interacción con otros elementos de la Organización5.
Relación entre la Cultura y el Clima Organizacional6.
Indicadores del Clima y la Cultura Organizacional7.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. PODER, LIDERAZGO Y DIRECCIÓN EN EL CONTEXTO DE LAS ORGANIZACIONES

Naturaleza y Significado del Poder en las Organizaciones1.
Dirección y Ejercicio del Poder en las Organizaciones2.
Concepto y Contexto de Liderazgo y Dirección3.
Teorías sobre el Liderazgo Organizacional4.
Modelos clásicos y actuales del liderazgo5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. LA COMUNICACIÓN Y LA TOMA DE DECISIONES

Concepto y Funciones de la comunicación1.
El papel de la comunicación en el contexto de la organizaciones2.
Modelos de Comunicación en las organizaciones3.
Las Nuevas Tecnologías y las Nuevas formas de comunicación4.
Concepto y Modelos de Toma de Decisiones5.
La participación en la Toma de Decisiones6.
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UNIDAD DIDÁCTICA 6. LA ACTITUD Y LA MOTIVACIÓN HACIA EL TRABAJO

La Satisfacción Laboral1.
Modelos Teóricos y Herramientas de Evaluación de la Satisfacción Laboral2.
Concepto de Motivación Laboral3.
Teorías sobre la Motivación Laboral4.
Diseño de Estrategias de Motivación Laboral5.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. LA PSICOLOGÍA DE LOS GRUPOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL

Definición, Funciones y Desarrollo de los Grupos1.
La Función del Rol y la Comunicación en el Grupo2.
La Productividad grupal y la Toma de Decisiones en Conjunto3.
Técnicas de Dinamización Grupal4.
Técnicas de Mejora de las relaciones Grupales5.
Técnicas para el Estudio y Trabajo de Temas6.
Técnicas de Evaluación Grupal7.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. CONFLICTOS Y OTRAS SITUACIONES NO DESEADAS

El Conflicto en las Organizaciones: Teorías y Definición1.
Tipos, Funciones y Disfunciones del Conflicto2.
Modelos y Fases del Conflicto3.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. LAS ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS Y SALUDABLES

Las Organizaciones Saludables1.
Los Modelos de Organizaciones Saludables2.
Las Buenas Prácticas Organizacionales3.
El Bienestar Psicológico de los Trabajadores4.
La Construcción de Resultados Positivos en las Organizaciones5.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. ESTRÉS LABORAL

El estrés laboral1.
Factores de riesgo del estrés laboral: principales desencadenantes2.
Consecuencias del estrés laboral3.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. MOBBING

El acoso laboral o mobbing1.
Factores desencadenantes del acoso laboral2.
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¿Te ha parecido interesante esta información?

Si aún tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estará encantado de resolverlas.

Pregúntanos sobre nuestro método de formación, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conócenos.

Solicita información sin compromiso

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

900 831 200

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.edu.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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