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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.



Programas

PROPIOS
UNIVERSITARIOS

OFICIALES



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/magister-en-gobierno-y-gerencia-publica

FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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Magister en Gobierno y Gerencia Publica
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
EEAR | onune

8 ACOMPANAMIENTO
'_pg PERSONALIZADO

Titulaciéon

TITULACION expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién
online por QS World University Rankings.

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan INOVA en la convocatoria de XXX
le expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Descripcion

Gracias a este Magister en Gobierno y Gerencia Publica podras conocer de primera mano cémo
funcionay cudles son los fines del Estado. Comprenderds como a través de las politicas publicas se
busca dar cobertura al desarrollo econémico y social basado en el bien comdn y el bienestar social.
Cuando haya finalizado, el alumno estara perfectamente capacitado para opinar sobre contenidos
relacionados con las competencias que atafen a la alta direccién en el momento de tomar decisionesy
desarrollar politicas. Por ultimo, el alumno tendra la posibilidad de estudiar procesos que modernicen
la gestién publica haciéndola maés eficiente y eficaz y proponerlos en vista de ofrecer mejorar los
sistemas publicos.

Objetivos

Saber de primera mano cuales son las bases de la economia.

e Conocer en que se basa y consiste la gestion publica.

Tener la posibilidad de conocer como se ejecuta una campana de marketing publico.
Aprender cémo gestionar los Recursos Humanos de una entidad.

Asimilar las finalidades de las politicas publicas.

A quién va dirigido

Este Magister en Gobierno y Gerencia Publica puede ir dirigido a profesionales interesados en la
politicay en la direcciéon de organismos publicos. O simplemente profesionales de otras areas que
desean conocer mas y especializarse ampliando sus conocimientos en estas areas para poder ejercer
como asesor o consultor en este ambito.

Para qué te prepara

Con este Magister en Gobierno y Gerencia Publica tendras la posibilidad de estudiar métodos de
gestion aplicables a organismos publicos. Conoceras las distintas politicas publicas que llevan a cabo
los Estados en los distintos &mbitos sociales. Estaras completamente preparado para asumir funciones
de relacionadas con la alta direccion publica quedando preparado para asumir responsabilidades
propias del cargo.

Salidas laborales

Las salidas profesionales de este Magister en Gobierno y Gerencia Publica son las de asesor, consultor,
gerente, director y cualquier puesto de responsabilidad dentro de cualquier organismo de gestién
publica. Desarrolla tu carrera profesional, adquiere una formaciéon avanzada y amplia las fronteras de

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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tu experiencia profesional para seguir creciendo.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

MODULO 1. ECONOMIA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE ECONOMIA

1
2
3
4
5.
6
7
8

. Elsignificado de la Economia

. La economia como ciencia

. Clases o tipos de economia

. Tipos de actuaciones econémicas

Las ventajas y los inconvenientes de los tipos econémicos
. ElFlujo circular de la renta

. La escasez, el coste de oportunidad y la externalidad

. La frontera de posibilidades de produccion

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIA DE LA DEMANDA

N hAWN =

Teoria de la demanda

Movimientos de la curva de la demanda
Curva de demanda de mercado

Teoria de la oferta

Movimientos de la curva de oferta
Situacion de equilibrio de mercado
Desequilibrios de mercado

Excedente del consumidor

UNIDAD DIDACTICA 3. ELASTICIDADES

NoubkhwnNn=

Concepto y factores

Elasticidad segun el tipo de bien
Elasticidad-precio

Elasticidad precio cruzada o elasticidad Triffin
Elasticidad-renta

Relacién entre elasticidad e ingreso total
Elasticidad de oferta

UNIDAD DIDACTICA 4. PRODUCCION Y COSTES

NoubkwnN =

Teoria general de la produccién
Funcién de produccion
Economias de/a escala
Produccién 6ptima

Teoria de los costes

Tipos de costes

Optimizacién de costes

UNIDAD DIDACTICA 5. LA EMPRESA: ASPECTOS BASICOS

LLN]
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Introducciéon

Supuestos de competencia perfecta

Equilibrio a corto plazo

Minimo de explotacién y éptimo de explotacién
Equilibrio a largo plazo

UNIDAD DIDACTICA 6. ENTORNO ECONOMICO

PN =

Los ciclos econémicos

La inflaciény los ciclos

Entorno econémico internacional
Balanza de pagos

UNIDAD DIDACTICA 7. LA IDEA DE NEGOCIO

ounpkwnNn-=

Identificacién y valoracion de ideas

Estrategia y modelo de negocio

Definir el Modelo de Negocio: Business Model Canvas
Lean Startup y producto minimo viable

Buyer’s Journey

Growth Hacking: Estrategia de Crecimiento

UNIDAD DIDACTICA 8 . MODELO DE NEGOCIO LINEAL VS PLATAFORMA

aunpkhwnNn=

Modelo Lineal

Modelo de Negocio de Plataforma
Network Effect o Economia de Red
Modelo de Negocio Free

Modelo de Negocio Freemium
Casos de éxito

UNIDAD DIDACTICA 9. DIGITAL BUSINESS PLAN

VoNU A WN =

El plan de negocio online

Procedimiento de elaboracién

La Introduccién y Descripcion del Plan de Negocio Digital

Estudio de mercado: entorno, publico objetivo, competencia y canales
Descripcion del producto o servicio

Estructura legal de la empresa

Estrategia de marketing: precio, producto, comunicacién y distribucién
Recursos humanos y tecnolégicos

Andlisis econémico-financiero

MODULO 2. GESTION PUBLICA

UNIDAD DIDACTICA 1. NUEVA GESTION PUBLICA

1.

Principios orientadores de la Nueva Gestién Publica

2. Laintroduccién de las técinas del management privado en el sector publico: propésitos 'y

dilemas

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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3. Las premisas de la Nueva Gestién Publica y su impacto en la relacion entre Politica y Burocracia

4. Otras consideraciones
5. Conclusiones finales

UNIDAD DIDACTICA 2. EVOLUCION Y TENDENCIAS

1. Introduccion
2. Fundamentacion teérica
3. Conceptosy tendencias de la nueva gestion publica

UNIDAD DIDACTICA 3. ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

Introduccién

La nueva racionalidad administrativa
Enfoques de la nueva gestion publica
El estudio de la nueva gestion publica

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTOS DEL CONCEPTO DE CALIDAD

Introduccién al concepto de calidad

Definiciones de calidad

Evolucion del concepto de calidad

El papel de la calidad en las organizaciones
Costes de calidad

Beneficios de un sistema de gestién de la calidad

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DE LA CALIDAD EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Ciclo PDCA (Plan/Do/Check/Act)

Tormenta de ideas

Diagrama Causa-Efecto

Diagrama de Pareto

Histograma de frecuencias

Modelos ISAMA para la mejora de procesos
Equipos de mejora

Circulos de Control de Calidad

Elordeny la limpieza: las 5s

Seis SIGMA

VN h~WN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 6. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

1. Las normas ISO 9000 y 9001
2. Introduccién al contenido de la ISO
3. LanormaISO

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPLANTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

1. Documentacién de un SGC
2. Hitos en laimplantacién de un SGC

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Etapas en el desarrollo, implantacion y certificacion de un SGC

Metodologia y puntos criticos de la implantacion

El analisis DAFO

El proceso de acreditacion

Pasos para integrar a los colaboradores del Sistema de Gestion de la Calidad en la empresa
Factores clave para llevar a cabo una buena gestién de la calidad

UNIDAD DIDACTICA 8. LA CALIDAD TOTAL EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ounpkpwNn-=

Los tres niveles de la Calidad

La Direccion y la Gestion de la Calidad

Conceptos relacionados con la Gestién de la Calidad
Disefno y planificacién de la Calidad

El Benchmarking y la Gestién de la Calidad

La Reingenieria de Procesos

UNIDAD DIDACTICA 9. AUDITORIA DEL SISTEMA DE CALIDAD

1.
2.
3.
4.

Auditorias de Calidad

Sistemas de Calidad

Definiciones y conceptos asociados
El auditor de Calidad

UNIDAD DIDACTICA 10. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN EL PROCESO DE AUDITORIA

—_—

YN AWN =

Procedimiento de la Auditoria

Modelo de Auditoria del Sistema de Calidad

Inicio de la Auditoria

Preparacion de la Auditoria

Realizacién de la Auditoria

Reunién de clausura

Seguimiento de las acciones correctoras

Calidad en la Auditoria

Métricas

Implantacion de las auditorias de Calidad en las empresas

MODULO 3. FINANZAS

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION Y CONCEPTOS FINANCIEROS BASICOS

nhwn=

El beneficio como objetivo de la empresa
El entorno financiero

El sistema financiero

Los recursos financieros de la empresa
La inflacion

UNIDAD DIDACTICA 2. AUTOFINANCIACION O FINANCIACION INTERNA

1. Introduccién

2.

Las amortizaciones

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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3. Reservasy provisiones
4. Decisiones financieras y autofinanciacién
5. Ventajas e inconvenientes de la autofinanciacion

UNIDAD DIDACTICA 3. FINANCIACION EXTERNA

Introducciéon

Financiacién bancaria

El crédito de proveedores

Modalidades de financiacién a largo plazo
Modalidades de financiacién a corto plazo
Otras formas de financiacién para las pymes

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 4. CAPITALIZACION Y DESCUENTO DE LAS INVERSIONES

1. Valor temporal del dinero

2. Capitalizacion y descuento simples

3. Capitalizaciéon y descuento compuestos y continuos
4. Valoracion de rentas financieras

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PRESUPUESTO DE TESORERIA

Introduccién

Las previsiones financieras

El presupuesto de tesoreria

Cémo estructurar el presupuesto
Cémo actuar ante las desviaciones
Conclusiones

ounpkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. GESTION DE COBROS Y PAGOS

Introduccién

Organizacién administrativa

La gestion de cobros y pagos

El andlisis abc de clientes

Los impagados

Concesion de crédito a los clientes

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE EXCEDENTES DE TESORERIA

Introduccién

Cémo rentabilizar los excedentes

La aplicacién de los excedentes financieros en las pymes
Depodsitos bancarios

Activos financieros de deuda publica

Activos financieros de deuda y renta fija privada
Sugerencias para las pymes

NouvkrwbN =

UNIDAD DIDACTICA 8. ANALISIS DE PROYECTOS DE INVERSION

EUROINNOVA
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Introducciéon

Conceptos utilizados en el andlisis de inversiones
Cémo plantear un proyecto de inversién
Movimientos de fondos del proyecto

La evaluaciéon econdémica

La evaluacion estratégica

MODULO 4. GESTION DE PROYECTOS

UNIDAD DIDACTICA 1. GESTION DE PROYECTOS

kN =

Introduccién: qué es un proyecto

Fundamentos basicos

Areas de conocimiento

Terminologia

Estructura de la organizacién: jerdrquicas y matriciales.

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOLOGIA

nhwn =

Programas y subprogramas
Plan de proyectos

Grupos de procesos

Fasesy ciclos de un proyecto
Portafolios.

UNIDAD DIDACTICA 3. INICIO DEL PROYECTO

ounphpwN-=

Acta de constitucion

Requerimientos de nuestro cliente
Expectativas

EDT: estructura de desglose de tareas
Entregables

Toma de decisiones.

UNIDAD DIDACTICA 4. INTEGRACION DE PROYECTOS

1.
2.

Control integrado de cambios
Seguimiento y control.

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DEL TIEMPO

1.

Gestion del tiempo

UNIDAD DIDACTICA 6. COSTES

1. Costes

UNIDAD DIDACTICA 7. CALIDAD

1. Calidad
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UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS
1. Gestion de los recursos humanos
UNIDAD DIDACTICA 9. GESTION DE LAS COMUNICACIONES
1. Stakeholders
UNIDAD DIDACTICA 10. GESTION DE RIESGOS
1. Gestion de riesgos
UNIDAD DIDACTICA 11. PLAN DE COMPRAS
1. Adquisicionesy cierre de contratos
UNIDAD DIDACTICA 12. HERRAMIENTAS DE GESTION DE PROYECTOS

1. Uso de herramientas estructuradas de gestion de proyectos (Artemis, Primavera, Microsoft
Project..) frente a aplicaciones genéricas

MODULO 5. MARKETING PUBLICO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL POLITICO

1. Imagen publica del politico

2. Storytelling del personaje politico
3. Generacion de opinion

4. Empoderamiento politico

UNIDAD DIDACTICA 2. PSICOLOGIA POLITICA Y PARTICIPACION ELECTORAL

Evolucion y cambios en la participacion politica
¢(Cémo promover la participacién electoral?
Psicologia politica del voto

Campanas electorales y el voto

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. PSICOLOGIA POLITICAY LA SOCIALIZACION

Socializaciéon Politica

Agentes de la socializaciéon politica
Orientaciones y cambios en la socializacién
La insercion en el &mbito politico

La politica en su contexto social

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. LA IMPORTANCIA DE LA OPINION PUBLICA

1. Concepto y valor de la opinién publica en la modernidad
2. Laidea de lo publico en la teoria social. Multitud y Masas
3. El publico: formacién, composicién y variacion

4. Opinién publicay medios de comunicacién de masas
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UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DE LA COMUNICACION POLITICA. ESTRATEGIAS DE COMUNICACION

Introduccioén a la gestién de la comunicacién politica
Lineas de actuacion de la comunicacién politica
Dinamica de la comunicacién politica

Resultados de la comunicaciéon politica

Estrategias y pautas para una comunicacién efectiva
La escucha activa

La reformulacién

La destreza de personalizar

La confrontacion

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. RELACIONES INSTITUCIONALES

¢Qué son las relaciones institucionales?

Imagen corporativa

Posicionamiento comunicativo

Relaciones publicas institucionales

Funciones del personal de relaciones institucionales

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE LA COMUNICACION EN CRISIS POLITICAS

¢Qué es una crisis?

La comunicacién de crisis en politica
¢(Cémo comunicar en momentos de crisis?
Respuestas ante una crisis politica

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. MARKETING, NEUROMARKETING POLITICO Y SOCIAL MEDIA

El estudio del mercado electoral

Importancia y repercusion de los Social Media
Marketing Politico

Semiologia politica

Neuromarketing politico

hAE I o e

MODULO 6. GESTION DE PERSONAS
UNIDAD DIDACTICA 1. MODELOS ORGANIZATIVOS: LA HUMANIZACION DE LA ORGANIZACION

La importancia de las organizaciones

Aproximacién conceptual a la organizacién

Tipos de organizaciones

La estructura

Cambio y desarrollo en la organizacién

El coach como agente de cambio

Impactos derivados de la introduccién de una cultura de coaching
Profesionales con vocacion de persona

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 2. EL EQUIPO EN LA ORGANIZACION ACTUAL
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La Importancia de los equipos en las organizaciones actuales
Modelos explicativos de la eficacia de los equipos
Composiciéon de equipos, recursos y tareas

Los procesos en los equipos

UNIDAD DIDACTICA 3. NUEVOS RETOS DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ounpkwn-=

Wellbeing: el bienestar en el trabajo

El clima laboral y productividad

El empowerment o empoderamiento

De la ética empresarial a la responsabilidad social corporativa

La consultoria de Recursos Humanos

El responsable de Recursos Humanos como arquitecto de la estrategia

UNIDAD DIDACTICA 4. DIRECCION ESTRATEGICA DE RRHH

oaunhkhwn=

Conceptualizacion

Perspectivas en la direccién estratégica de los recursos humanos

La relacién entre la estrategia empresarial y la de recursos humanos
Modelos de gestion estratégica de RRHH

Proceso de DERRHH

Barreras a la DERRHH

UNIDAD DIDACTICA 5. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO

PN =

Liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo
Estilos de liderazgo

El papel del lider

UNIDAD DIDACTICA 6. GESTION DEL CONOCIMIENTO Y GESTION DEL TALENTO

NouvbkwbN =

La sociedad del conocimiento

La gestion del conocimiento

El talento como elemento de diferenciacién

La gestion del talento

La deteccion del talento en la empresa

Atraccion, desarrollo y retencion del talento

Caso de estudio voluntario: la NASA y la gestion del conocimiento

UNIDAD DIDACTICA 7. MODELOS ACTUALES EN LA GESTION POR COMPETENCIAS

1.
2.
3.

Visién histérica de la gestion de personas
Los nuevos paradigmas conceptuales de la gestion de personas
Reconceptualizacion del trabajo humano Del Taylorismo a la competencia laboral

UNIDAD DIDACTICA 8. INTRODUCCION A LAS COMPETENCIAS

1.
2.

Las competencias, un nuevo enfoque para la gestién empresarial
Competencias en el contexto laboral
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3. ;Cémo se adquieren las competencias?
4. Competencias Tipologiay significado

UNIDAD DIDACTICA 9. GESTION POR COMPETENCIAS. IDENTIFICACION Y DEFINICION DE
COMPETENCIAS

Gestién por competencias

Objetivos del proceso de gestidon por competencias

Caracteristicas de la gestion por competencias

Beneficios del modelo de gestiéon por competencias

Definicién e implantacion de un sistema de gestién por competencias
Politicas o estrategias de un sistema de gestidon por competencias
Metacompetencias

NounbkhwnN=

MODULO 7 . POLITICAS PUBLICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. INSTITUCIONES POLITICAS Y CARACTERISTICAS

Institucién

Instituciones que requiere cualquier democracia
Institucion politica

La ética de las instituciones politicas

Instituciones excluyentes e instituciones inclusivas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS PUBLICAS. TIPOLOGIA

1. Politicas publicas

2. Tipologia de las politicas publicas

3. Elciclo de las politicas publicas

4. Los indicadores en las politicas publicas

UNIDAD DIDACTICA 3. LA POLITICA EN EL AMBITO SOCIAL

Politica social

Bienestar social

Influencia de las grandes corrientes de pensamiento en la Politica Social
Modelos de Politica Social

Visiones de la Politica Social

nmhwn =

UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICA Y EXCLUSION SOCIAL

1. La exclusion social
2. ;Como medimos la exclusion?
3. Consecuencias de la exclusién social

UNIDAD DIDACTICA 5. POLITICAS SOCIALES. INFANCIA, JUVENTUD Y TERCERA EDAD

1. Infancia y politica social
2. Lajuventud
3. Politicas publicas de juventud
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4. Tercera edad

5.

Las politicas sociales ante la dependencia

UNIDAD DIDACTICA 6. ESTADO Y POLITICAS PUBLICAS

PN

La politica antes del Estado. La transformaciéon de la estructura politica. Teorias
Los elementos constitutivos del Estado

Relacién entre Estado y politicas publicas

Lo que dicen las politicas publicas sobre el Estado

UNIDAD DIDACTICA 7. INTRODUCCION A LA GEOGRAFIA POLITICA. FUNDAMENTOS

1.
2.

Factores de la Geografia Politica
Relacion espacial de la geografia politica

UNIDAD DIDACTICA 8. EL PODER Y EL TERRITORIO EN EL MARCO DE LA GEOPOLITICA

AN =

Poder y relaciones de poder

Relaciones de poder en el Territorio

La articulacién politica de la sociedad y su relacién con el espacio geografico
La geografia politica como relaciones de poder en el espacio

Geografia politica y geopolitica

UNIDAD DIDACTICA 9. EL PENSAMIENTO GEOESTRATEGICO Y EL ANALISIS GEOPOLITICO

NouvbkwbN=

Introduccién a la geopolitica global

Hacia un mundo multipolar

Origen y concepto de geopolitica
Amenazas y Desafios para el mundo actual
Elementos bésicos de la Geopolitica
Técnicas de andlisis espacial

Geopoliticay calidad de vida

UNIDAD DIDACTICA 10. EL SISTEMA INTERNACIONAL Y LAS RELACIONES INTERNACIONALES EN LA
ACTUALIDAD

PN

Concepto

El sistema internacional. Introduccion
Estructura del sistema internacional actual
La civilizacién. El choque de civilizaciones
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
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