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SOBRE INESEM

INESEM Business School como Escuela de
Negocios Online tiene por objetivo desde su
nacimiento trabajar para fomentar y contribuir
al desarrollo profesional y personal de sus
alumnos. Promovemos una ensenanza
multidisciplinar e integrada, mediante la
aplicacién de metodologias innovadoras de
aprendizaje que faciliten la interiorizacion de
conocimientos para una aplicacidn practica
orientada al cumplimiento de los objetivos de
nuestros itinerarios formativos.

En definitiva, en INESEM queremos ser el lugar
donde te gustaria desarrollar y mejorar tu
carrera profesional. Porque sabemos que la
clave del éxito en el mercado es la "Formacion
Prdctica" que permita superar los retos que
deben de afrontar los profesionales del futuro.
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\/laster en PrevenCK’)n de |a VlolenC|a e Programa de Becas / Financiacién 100% Sin Intereses

it Social en Colectivos de Titulacion Masters Profesionales

- Titulacion Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Estudios
Empresariales. "Ensefianza No Oficial y No Conducente a la
Obtencion de un Titulo con Caracter Oficial o Certificado de
Profesionalidad.”
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Resumen

Este curso aporta los conocimientos requeridos para desenvolverse de manera profesional en
la intervencion con colectivos que se encuentran en riesgo de exclusion. Debido a multiples
factores sociales, econdmicos o sanitarios existen personas que presentan dificultades para
desenvolverse en la sociedad, lo que puede provocar dificultades para disfrutar de sus
derechos e incluso se pueden ocasionar situaciones de maltrato. Este curso te permite
especializarte en la actuacion con colectivos que necesitan una atencién especifica. Podras
estudiar las caracteristicas de la exclusidn social, deteccion de necesidades, intervencion,
prevencién, coordinacién con otras instituciones y actuacion ante situaciones de maltrato.

A quien va dirigido
El presente Master en Prevencion de la violencia e Intervencion social en colectivos de riesgo
va dirigido a Trabajadores Sociales, Psic6logos, Educadores sociales, ONGS y cualquier

persona con titulacion universitaria interesada en desarrollar su actividad profesional en el
ambito de la intervencidon con personas vulnerables que se encuentren en riesgo de exclusién
o de sufrir situaciones de maltrato.
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Objetivos

Con el Masters Profesionales Master en Prevencion de la Violencia e
Intervencién Social en Colectivos de Riesgo usted alcanzara los
siguientes objetivos:

e lIdentificar los motivos que intervienen en el proceso de exclusion de los
colectivos de riesgo.

e Detectar necesidades de personas especialmente vulnerables.
® Prevenir situaciones de maltrato.

® Saber actuar en situaciones de maltrato y conocer las herramientas
disponibles para la intervencion.

® Realizar las coordinaciones y derivaciones necesarias con instituciones
publicas con el fin de ofrecer los recursos y ayudas mas idoneas.
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., Por qué elegir INESEM?

Nuestro modelo de aprendizaje se adapta a las necesi-

El alumno dades del alumno, quién decide cémo realizar el proce-

es e/ so de aprendizaje a través de itinerarios formativos que

protagon/sta permiten trabajar de forma auténoma y flexible.

Ofrecemos el contenido mas actual y novedosa, respon-

, . Innovacion diendo a la realidad empresarial y al entorno cambiante
Para que te prepara Sa“daS Laborales )4 Calidad con una alta rigurosidad académica combinada con for-
_ _ _ o _ _ macioén practica. O 2
El Master en Prevencion de la violencia Las principales salidas profesionales de
e Intervencion social en colectivos de este Master en Prevencion de la Y ' V_
riesgo te prepara para que adquieras violencia e Intervencidn social en _ )
conocimientos que te permitan mitigar colectivos de riesgo pueden Empleabilidad 2 c?ferizzrzci: i;‘i’;;zne'?no :Z:Zr?;tu?é::’:;?s:; E?apn?[re"
factores de riesgo que puedan provocar desarrollarse desde el ambito familiar, y desarrollo con una alta rigurosidag académ)gca combinada con for-
situaciones de exclusidn en colectivos individual y comunitario. Es necesario profes/ona/ macién practica.

especialmente vulnerables, debido a
dificultades sociales, de autonomia
personal, sanitarias y/o econémicas.

que los profesionales tengan los
conocimientos adecuados para
intervenir con personas vulnerables,
dotandolas de los medios necesarios
que propicien su autonomia y bienestar,
ademas de erradicar situaciones de
maltrato.
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INESEM
Orienta

Facilidades
Econodmicas
y Financieras

03

Ofrecemos una asistencia complementaria y personalizada

que impulsa la carrera de nuestros alumnos a través de nu-

estro Servicio de Orientacién de Carrera Profesional permi-

tiendo la mejora de competencias profesionales mediante

programas especificos. O 4

Ofrecemos a nuestros alumnos facilidades para la rea-
lizacién del pago de matriculas 100% sin intereses asi
como un sistema de Becas para facilitar el acceso a
nuestra formacion.
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Master en Prevencién de la Violencia e Intervencion Social en Colectivos de Riesgo

Modulo 1. Intervencidon con familias en riesgo de exclusion

Modulo 2. Intervencidon con menores en situacion de riesgo social

Maodulo 3. Malos tratos en personas mayores
Modulo 4. Dependencia y discapacidiad

Modulo 5. Mujeres y exclusion social

Maodulo 6. Igualdad y violencia de género

Maodulo 7. Drogodependencias en el ambito familiar

Modulo 8. Minorias étnicas, pobreza y exlusién social

Maodulo 9. Proyecto fin de master
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Master en Prevencion de la Violencia e Intervencion Social en Colectivos de Riesgo

Modulo 1.

Intervencion con familias en riesgo de exclusion

Intervencién con el grupo familiar

Metogologia de la investigacion grupal

Introduccién a la intervencion social Método de trabajo social familiar

1. Origenes de la intervencion social 1. Introduccion a la intervencién con familias

2. Trabajo social en el ambito educativo 2. Diagndstico de necesidades familiares

3. Trabajo social en el ambito sanitario 3. Perfil del usuario y demandas mas frecuentes
4. Trabajo social en el &mbito judicial 4. Tipos de intervencion con las familias
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1. La familia como sistema

2. Clasificacion de grupos familiares

3. Modelos y enfoques en intervencion familiar
4. Contextos profesionales de intervencion

5. Protocolo de intervencion desde el SIVO

Método de trabajo social con grupos

1. Introduccién a los procesos de cambio grupales
2. Definicion e historia de la Dindmica de grupos
3. Evolucién de la Dindmica de grupos

4. El proceso de desarrollo grupal

5. El conflicto en los grupos

1. Los grupos como objeto de investigacion psicosocial
2. La observacién
3. La figura del dinamizador

4. Modelos de intervencién con grupos

El grupo como instrumento de inclusién social

. El grupo como sujeto de cambio
. Elementos de la mecénica de grupos

. Clasificacion y tipologias de grupos

1

2

3

4. Funciones del dinamizador de grupos

5. Elementos necesarios para el funcionamiento del grupo
6

. Planificacién+B9:B52
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Modulo 2.

Intervencion con menores en situacion de riesgo social

Medidas de proteccion social

Deteccidon y prevencidn del maltrato infantil

Factores de riesgo y factores protectores del
maltrato infantil

1. Contextos y factores de riesgo
2. Comportamientos de riesgo
3. Proteccion social de los menores

4. Competencias de los servicios sociales comunitarios
(SSCQ)

5. Los Equipos Especializados (EE)

6. Principales medidas de proteccién al menor

1. El maltrato infantil como problema multicausal

2. Deteccion del maltrato

3. Indicadores de deteccion del maltrato

4. Reconocimiento médico y deteccion de malos tratos
5. Deteccion de malos tratos desde el centro educativo

6. Valoracién del riesgo
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1. Modelos tedricos explicativos del maltrato
2. Factores de riesgo asociados vs factores protectores

3. Valoracién de situaciones de riesgo

Consecuencias del maltrato a menores

1. Aspectos introductorios

2. Consecuencias de los malos tratos en el ambito escolar
3. Los malos tratos y su impacto en el desarrollo psicosocial
4. El maltrato emocional

5. Consecuencias a largo plazo

Intervenciéon contra el maltrato infantil

1. Sospecha o evidencia de la situacion de maltrato
2. La denuncia

3. Programas de prevencion y tratamiento del maltrato
infantil

4. Terapia familiar en situaciones de maltrato
5. Atencion terapéutica individual
6. PARTICIPACION EN GRUPOS DE AUTOAYUDA

7. La escuela como agente de intervencion

Estrategias de prevencion del maltrato infantil

1. Prevencién de situaciones violentas
2. Estrategias institucionales de prevencion
3. Recomendaciones de intervencion

4. Funcion preventiva del centro escolar
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Sistema de proteccion de menores

1. intervencion en situaciones de riesgo o maltrato infantil
2. Notificacién de la situaciéon de maltrato

3. Recursos del sistema de proteccion de menores

4. Proceso de guarda y tutela

5. Acogimiento residencial de menores en situacion de
riesgo
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Modulo 3.

Malos tratos en personas mayores

Introduccién a los malos tratos en personas
mayores

Ambitos de malos tratos a personas mayores

1. 1.La realidad de los malos tratos en personas mayores
2. Edadismo
3. Consecuencias de los malos tratos en personas mayores

4. Marco normativo de proteccion de las peresonas mayores

Malos tratos a personas mayores y factores de
riesgo

1. Maltrato por parte de familiares y personas cuidadoras
2. Maltrato en centros sociosanitarios

3. Maltrato social

Intervenciéon en malos tratos en personas
mayores

1. Tipos de malos tratos
2. Factores de riesgo

3. Circunstancias que dificultan la deteccién de malos tratos
a personas mayores

1. La importancia del proeceso de deteccion de malos tratos
2. Indicadores de malos tratos

3. Deteccion de malos tratos por parte de familiares o
profesionales

4. Protocolo de intervencion en malos tratos en prsonas
mayores
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Pautas y herramientas de intervencién

1. Habilidades comunicativas

2. La multidisciplinariedad en la intervenciéon de malos
tratos a personas mayores

3. Recursos de intervencion

Prevencién del maltrato en personas mayores

1. El fomento del envejecimiento activo
2. Servicios asistenciales adecuados
3. La atencién integral centrada en la persona

4. Atencién psicolégica y social a las familias
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Modulo 4.

Dependencia y discapacidiad

Aproximacién conceptual a la dependencia

1. Introduccién

2. Aproximacién conceptual

3. Elementos para el estudio de la Dependencia

4. Referencias normativas en materia de Dependencia

Aproximacién conceptual a la discapacidad

Estudio de necesidades en personas
dependientes

1. Evolucion de la dependencia
2. Anédlisis de necesidades en las distintas etapas de la vida

Estudio de necesidades en personas con
discapacidad

1. Introduccién
2. Conceptualizacion y caractreristicas
3. Dependencia y discapacidad. Diferencias

4. Normativa en materia de discapacidad

1. Evolucion de la discapacidad
2. Analisis en las distintas etapas de la vida
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Modelos de gestién de la discapacidad

. Referencias previas

. Principales causas de la discapacidad

. Conceptos relacionados con discapacidad/dependencia
. Esquema de los modelos de atencién en Espana

. ELSEREM

. ELIMSERSO

. Competencias en materia de discapacidad

0 N O L1 A NN

. Estrategias de mediacién y cooperacién interinstitucional

Situaciones de maltrato a personas con
discapacidad/dependencia

Modulo 5.

Mujeres y exclusion social

La construccion del concepto de exclusién
social y su impacto en las mujeres

Feminizacion de la pobreza

1. Factores de riesgo
2. Actuaciones de prevencion
3. Intervencion en situaciones de maltrato

4. Derechos y proteccion de las personas dependientes/con
discapacidad
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1. Concepto de exclusién social
2. Evolucion del concepto

3. Proceso de exclusion social
4. Exclusién social y mujer

5. Hacia una sociedad inclusiva

Mujeres en situacién de doble discriminacion

1. Historia del término

2. Brecha salarial

3. La mujer en trabajos precarios

4. La mujer como encargada del ambito doméstico

5. Situacién econdmica de las mujeres

La atencién a la mujer inmigrante

1. El Contepto de Interseccionalidad

2. Barrreras y obstaculos para la insercién sociolaboral para
personas en situacion de vulnerabilidad.

3. Mujeres con varios factores de exlusion

4. Aproximacion a los itinerarios integrados de insercion
sociolaboral y discriminacién multiple. Aspectos relevantes

1. Atencidén individual
2. Atencién social

3. Intervencion familiar
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Incorporacion de la perspectiva de género en el
ambito de la drogodependencia

Intervencién con mujres reclusas y ex-reclusas

1. Prevencién con perspectiva de género

2. Servicios de Atencion y Tratamiento con perspectiva de
género

3. Perspectiva de género en la estrategia de reduccion de
dafos

Violencia de género y discapacidad

1. La discapacidad como factor de exclusion
2. Situacion de las mujeres con discapacidad
3. Intimidad de las mujeres con discapacidad

4. Violencia contra las mujeres con discapacidad

1. Caracteristicas de la intervencién en la institucién
penitenciaria

2. El proceso de reinsercion social
3. Mujeres reclusas y perspectiva de género
4. Necesidades de las mujeres ex-reclusas

5. Intervencién con mujeres ex-reclusas
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Modulo 6.

Igualdad y violencia de género

Derechos humanos e igualdad de género

Violencia de género: concepto y tipologia

1. Derechos humanos: Definicién
2. Derechos humanos: Clasificacion

3. Derechos de las mujeres

Politicas y estrategias de igualdad

1. Politicas de igualdad, conceptualizacién y origen
2. Derecho comunitario y politicas sociales europeas
3. Politicas sociales estatales de igualdad

4. Marco de referencia autonémico

1. Definicién y tipologia

2. Ambitos de la violencia de género
3. Caracteristicas

4. Estrategias

5. Ambitos de actuacion

6. Causas de la violencia de género

Intervencién con mujeres victimas de violencia
de género

1. Intervencién Juridica

2. Intervencion Psicolégica con mujeres victimas de
violencia de género

3. Intervencién social con mujeres victimas de violencia de
género
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Modulo 7.

Drogodependencias en el ambito familiar

Protocolos de actuacion

1. Protocolos de actuacion para mujeres victimas de

violencia de género . . . .. . o
& El impacto social de las drogas Clasificacion de las sustancias adictivas y

2. Orden de proteccién
trastornos de consumo

3. Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del

Estado 1. El consumo de drogas como problema social

4. Protocolos de actuacion desde el dmbito sanitario 2. Etapas del consumo de heroina en Espana 1. Aspectos introductorios

5. Protocolos de actuacién desde un servicio de atencién a 3. La toxicomania y su imagen social 2. Criterios de clasificacion de las drogas

la mujer 4. Marco conceptual en drogodependencias 3. El consumo de alcohol y sus criterios diagnoésticos

6. Protocolo de actuacién desde el juzgado de guardia 4. Trastornos relacionados con el opio y sus derivados
5. Cocaina: caracteristicas y consumo

Afrontamiento del problema de drogas en la 6. Anfetaminas y alteraciones derivadas de su consumo

Técnicas de asesoramiento y consultoria familia 7. Uso y abuso del consumo de cannabis
8. Caracteristicas de las sustancias alucinégenas

1. Definicién de la relacién de ayuda 1. Conflictos en la adolescencia

2. Situacion de crisis y expectativas de la persona ayudada 2. Problemas de drogas y comunicacion familiar

3. Diferentes estilos de la relacion de ayuda 3. Problemas de drogas y relacién con el entorno

4. Concepto de emapatia 4. Como prevenir problemas de drogas

5. La respuesta 5. Como actuar en problemas de drogas en la familia

6. La reformulacion 6. Atencion psicolégica y social a la familia

7. La relacion de ayuda como proceso

8. Técnicas psicologicas

9. Modalidad terapéutica

10. La destreza de iniciar
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Estrategias de intervencion en
drogodependencias

1. El proceso terapéutico y sus fases
2. Clasificaciéon de los programas asistenciales

3. Técnicas e instrumentos de evaluaciéon en
drogodependencias

4. Modelos de intervencion

Red de recursos y programas asistenciales

Modulo 8.

Minorias étnicas, pobreza y exlusion social

Definiciones y conceptos sobre migracion

Politicas de inclusién social

1. Recursos y programas disponibles

2. Centros de dia (CD)

3. Centros de encuentro y acogida (CEA)
4. Comunidad terapéutica (CT)

5. Unidades de desintoxicacion

6. Viviendas de apoyo al tratamiento (VAT)
7. Observatorio espafnol sobre drogas
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1. Evolucion histérica del fenémeno migratorio

2. Conceptualizacion y caracteristicas del concepto de
cultura

3. Dimensiones de la diversidad cultural
4. Estereotipos y prejucios como principios de
discriminacion

5. Multiculturalidad e interculturalidad

Marco normativo sobre flujos migratorios

1. Plan Nacional de Accién para la Inclusion Social del Reino
de Espafia

2. Plan Estratégico de Ciudadania e Integracién
3. Lineas de actuacion del Programa de Desarrollo Gitano
4. Centro de Acogida a Refugiados

El proceso de exclusidn social

1. Tipos de exclusién social

2. Migraciones internacionales

3. Normativa a nivel europeo

4. Referencias normativas en Espafa

5. Competencias sectoriales de integracion

1. La exclusién desde una perspectiva integral
2. Procesos generadores de la exclusion social

3. Los pilares de la Inclusién social
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Atencién social a poblacién inmigrante

1. Atencién individualizada en el Servicio de Atencién al
inmigrante

2. Ambitos de atencién social

3. Intervencién en el seno familiar

La orientacion laboral como proceso de
integracion

Situacién administrativa de la poblacién
inmigrante

Estrategias de accion social

1. El proceso de orientacién laboral con inmigrantes

2. Los itinerarios de insercién laboral

3. Situacién administrativa irregular

4. Caracteristicas del mercado laboral

5. Recualificacion profesional de trabajadores extranjeros

1
2
3
4
5
6

. Los problemas derivados de la condicién irregular

. Derechos y deberes segin la situacién administrativa

. Registro Central de Extranjeros

. Centros de informacién y atencién al inmigrante

. Sistema de proteccion seguln la situacién administrativa

. Acceso a las prestaciones y servicios basicos
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. Proceso de intervencién y sus fases

. Ambitos de intervencion

. Niveles de planificacion

. Proyectos de accion social

. Gestion de proyectos de asistencia a inmigrantes
. Esferas de las politicas de inmigracién

. Estrategias de sensibilizacion y tolerancia

. Gestidn de proyectos de asistencia a inmigrantes

O 00 NN O LT B~ W N -

. Esferas de las politicas de inmigracion
10. Estrategias de sensibilizacion y tolerancia
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Modulo 9.

Proyecto fin de master
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metodologia de aprendizaje

La configuracién del modelo pedagégico por el que apuesta INESEM,
requiere del uso de herramientas que favorezcan la colaboraciény
divulgacion de ideas, opiniones y la creacion de redes de conocimiento mas
colaborativo y social donde los alumnos complementan la formacién
recibida a través de los canales formales establecidos.

I

Con nuestra metodologia de aprendizaje online, el alumno comienza su andadura en INESEM Business School a través de un campus
virtual disenado exclusivamente para desarrollar el itinerario formativo con el objetivo de mejorar su perfil profesional. EL alumno

debe avanzar de manera auténoma a lo largo de las diferentes unidades didacticas asi como realizar las actividades y
autoevaluaciones correspondientes.

El equipo docente y un tutor especializado haran un Nuestro sistema de aprendizaje se fundamenta en cinco
seguimiento exhaustivo, evaluando todos los progresos del pilares que facilitan el estudio y el desarrollo de
alumno asi como estableciendo una linea abierta para la competencias y aptitudes de nuestros alumnos a través
resolucién de consultas. de los siguientes entornos:
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Secretaria Campus Virtual

Sistema que comunica al alumno directamente Entorno Personal de Aprendizaje que

con nuestro asistente virtual permitiendo permite gestionar al alumno su itinerario

realizar un seguimiento personal de todos sus formativo, accediendo a multitud de re-

trdmites administrativos. cursos complementarios que enriquecen

el proceso formativo asi como
la interiorizacion de conoci-
mientos gracias a una
formacion practica,

Revista
Digital

social y colaborativa.

Espacio de actualidad/
donde encontrar
publicaciones
relacionadas con su

Comunidad

area de formacion.

Un excelente grupo Espacio de

de colabradores y encuentro que

redactores, tanto Comunidad pemite el contacto

internos como externos, de alumnos del

ue aportan una dosis :
q P mismo campo para

de su conocimiento =
y la creacion de

experiencia a esta . .
P vinculos profesionales.

red colaborativa Un punto de intercambio

de informacioén. . .. .
de informacion, sugerecias

Webinars

. . . . experiencias de
Pildoras formativas mediante el formato audiovisual y-£xp

- ; . miles de usuarios.
para complementar los itinerarios formativos y una

practica que acerca a nuestros alumnos a la realidad
empresarial.
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SERVICIO DE
Orientacionde Carrera

Nuestro objetivo es el asesoramiento para el desarrollo de tu carrera
profesional. Pretendemos capacitar a nuestros alumnos para su adecuada
adaptacion al mercado de trabajo facilitandole su integracién en el mismo.
Somos el aliado ideal para tu crecimiento profesional, aportando las
capacidades necesarias con las que afrontar los desafios que se presenten
en tu vida laboral y alcanzar el éxito profesional. Gracias a nuestro
Departamento de Orientacién de Carrera se gestionan mas de 500
convenios con empresas, lo que nos permite contar con una plataforma
propia de empleo que avala la continuidad de la formacion y donde cada
dia surgen nuevas oportunidades de empleo. Nuestra bolsa de empleo te
abre las puertas hacia tu futuro laboral.



Financiacion YR el

=N INESEM

Ofrecemos a
NUEestros alumnos
facilidades
economicas vy
filnancieras para la
realizacion del pago
de matriculas,

todo ello
1009%
sin intereses.

INESEM continGa ampliando su programa de
becas para acercar y posibilitar el
aprendizaje continuo al maximo nimero de
personas. Con el fin de adaptarnos a las
necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.
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Impulsamos tu carrera profesional

INESEM

BUSINESS SCHOOL

WWW.INESEM.ES

> W in (f

958 05 02 05 formaCiOﬂ@iﬂeSGm es Gestionamos acuerdos con mas de 2000

empresas Yy tramitamos mas de 500 ofertas
profesionales al ano.

Facilitamos la incorporacion y el desarrollo de
los alumnos en el mercado laboral a lo largo
de toda su carrera profesional.



http://www.youtube.com/user/inesembusinesschool
http://twitter.com/inesem
http://www.linkedin.com/company/2370697
http://www.facebook.com/inesem.business.school
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